COfA ALBO

COMUNE DI PARTINICO

( L ibero Consorzio Palermo)

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

Protocollo Determinazione R.G. N° ,/{ 4 J-l ( del /u; -M-1 5

Costituzione commissione per |’affidamento
di n.14 incarichi esterni a professionisti ,ai
OGGETTO sensi del D.lgs. 165/2001, per lo svolgimento
di attivita connesse alla realizzazione del
Piano SIA presso i nove Comuni del Distretto
Socio Sanitario n. 41 relativi alle figure
professionali di n. 12 assistenti sociali e n.2

psicologi.
Ufficio Proponente Servizi Alla Persona
Responsabile del Settore Dott.ssa Drago Anna

Dott.ssa Drago Anna
Responsabile del procedimento:

Settore n® 07

B

Reg. n° b\z”, del JS' !AH ( AX

M T

TRASMESSA ALL’ALBO PRETORIOIL AP /- 15




Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della Lr. 30/04/1991 n. 10 ai sensi dell’art, 2 della medesima legge
ptopone I'adozione della seguente proposta di determinazione di cui attesta la regolarita: * costituzione commissione
e 'affidamento di n. 14 incarichi esterni a professionisti, ai sensi del D.lgs. 165/2001, per lo
svplgimento di attivitd connesse alla realizzazione del Piano SIA presso i nove Comuni del Distretto Socio-
Sénitario n.41, relativi alle figure professionali di n.12 assistenti sociali e n.2 psicologi

PREMESSO che con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 6 del 27.12.2016 & stato approvato il Piano
d’Intervento per I’attuazione del sostegno per I'Inclusione Sociale (REI - Reddito d’Inclusione da gennaio
2018),

che alla luce della complessita delle azioni progettuali ivi incluse, e a maggiore garanzia di una buona
riuscita della realizzazione delle azioni in essa previste, si é reputato necessario procedere ad un partenariato
con’Universita-di-Palermo-che-dispenib i-le-d-i—persenale—spec-ial-i‘zza’m;-in-rna;t"eﬁa"aweb"n‘e"rap‘ﬁfe‘s'éﬁt'ai fo un_
valido supporto tecnico alle problematiche legate all’approvazione e realizzazione del Piano:

che, inoltre, si & reso necessario prevedere un nuovo organigramma al fine di inserire alcune figure
professionali, e di stipulare un accordo con I'universita di Messina per un supporto tecnico operativo alla
realizzazione del progetto medesimo, che pur non variando I’importo finanziato avrebbe migliorato la
realizzazione del Piano sin nelle sue fasi conclusive:

che, pertanto con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 5 del 3.02.2017 & stato modificato il Piano e
trasmesso al competente Ministero;

che il Piano non & stato avviato secondo il crono programma previsto con la deliberazione n.5/2017, in
quanto le dimissioni del Sindaco del Comune capofila e dell’ Amministrazione Comunale ha ritardato i tempi
per I’avvio;

che, oltretutto, si sono rilevate delle criticita in merito alle figure professionali da utilizzare secondo il Piano
e funzionali allo stesso, per cui si & reso necessario rimodulare il predetto Piano, soprattutto per rivedere la
tempistica della sua realizzazione entro il 31.12.2019 e inserendo le figure professionali necessarie alla sua
realizzazione nel rispetto del finanziamento assegnato.

Che, intanto, si & insediata la nuova Amministrazione comunale del comune capofila, la quale ha stabilito di
procedere alla rimodulazione in cui si € reso necessario apportare delle modifiche anche relativamente al
rappresentante legale;

che con Deliberazione del Comitato dei Sindaci n.6 del 24.08.2018 & stato approvato il Piano rimodulato e
trasmesso al competente Ministero in data 28.08.2018:

che il predetto Piano prevede I'utilizzo di n. 14 figure professionali mediante I’affidamento di incarichi
esterni a n.12 assistenti sociali e n.2 psicologi;

che al fine di redigere una long list di professionisti si é reso necessario procedere alla pubblicazione di un
avviso pubblico dal 7.09.2018 al 26.09.2018 in cui sono stati specificati i requisiti dei partecipanti ¢ le
modalita di accesso alla selezione;

che entro il superiore termine sono pervenute le istanze e, quindi, necessita procedere alla nomina della
Commissione per la selezione;

che 1 Sindaci hanno inviato i nominativi del personale individuato quali componenti della Commissione che
dovra procedere alla valutazione delle istanze, cosi elencati:

Comune di Borgetto: Dott.ssa Maria Intravaia;

Comune di Montelepre: Segretario Comunale Dott Gugliotta Alessandro;,

Comune di San Giuseppe Iato: Dott.ssa Calogera Spica;

Comune di Balestrate: Dott,ssa Maria Rita Milazzo;

Comune di Giardinello: Dott.ssa Giacoma Di Lorenzo;

Comune di San Cipirello: Dott.ssa Carla Socio;

Comune di Partinico : Dott.ssa Salvatrice Polizzi e Dott.ssa Anna Drago.

Dare atto che la Commissione verra convocata dal comune capofila in date da stabilire a/ mail.

Ritenuto, pertanto, dovere procedere in merito

DETERMINA

Per quanto specificato in premessa, che s’intende riconfermato e trascritto:



SSIStEﬂtl sociali e n.2 psmologn da utilizzare per la realizzazione del Piano d’Intervento per
I’attuazione del sostegno per I'Inclusione Sociale (REI — Reddito d’Inclusione; gia indicati da
ciascun comune del Distretto sociosanitario n.41 che risultano essere i seguenti:
Comune di Borgetto: Dott.ssa Maria Intravaia;
Comune di Montelepre: Segretario Comunale Dott Gugliotta Alessandro;
Comune di San Giuseppe Iato: Dott.ssa Calogera Spica;
Comune di Balestrate: Dott.ssa Maria Rita Milazzo;
Comune di Giardinello: Dott.ssa Giacoma Di Lorenzo;
——Comune-di-San-Cipirelle:
Comune di Partinico : Dott.ssa Salvatrice Polizzi e Dott.ssa Anna Drago.
2. Dare atto che la Commissione verra convocata dal comune capofila in date da stabilire a/ mail.

Il Respo}aa g del Settore

\.--Q_"‘
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Esaminata la proposta del Responsabile del Procedimento, i cui provvedimenti amministrativi si intendono
ripetuti e trascritti e che assumono motivazione del presente provvedimento;

VISTL: :

0 Llart. 107 del D.Lgv. 267/2000 e I’art.4 del D.Lgv.165/2001 che disciplinano gli adempimenti di
competenza dei responsabili dei settori;

a Llart. 15 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali che
disciplina le attribuzioni del Responsabile del Settore;

0 Gli artt. 183 e 184 del D.Lgv. 267/2000 che disciplinano le procedure di prenotazione, di
impegno e di liquidazione delle spese;

@ La determina sindacale n° 23 del 20.08.2018 con la quale viene attribuita alla dott.ssa Anna
Drago la responsabilita del Settore Servizi alla Persona;

o La deliberazione di C.C n° 53 del 24.11.2016 con la quale & stato approvato il Bilancio di
Previsione per I'Esercizio Finanziario 2016

0 La deliberazione di G.M. n°191 del 06.12.2016 con la quale & stato approvato il PEG ed & stato
autorizzato il capo settore alla gestione dei capitoli di spesa pertinenti.

DETERMINA
Fare propria la superiore proposta

IL RESPONSABILE DEL SETTORE




REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl. ‘)

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo

Pretorio, che copia del presente atto viene pubblicato il giorno all’ Albo

Pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

I1 Responsabile Albo Pretorio

IL SEGRETARIO GENERALE




